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Statut Fundacji Nowoczesnej Edukacji i Technologii PolitechNET 
 
 

Rozdział I. Postanowienia ogólne 
 

§ 1 

1. Fundacja Nowoczesnej Edukacji i Technologii PolitechNET, zwana dalej Fundacją, działa na 
podstawie Ustawy z dn. 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach oraz postanowień niniejszego statutu. 

2. Fundacja została ustanowiona przez Tomasza Nosal zwanego dalej Fundatorem, aktem 
notarialnym sporządzonym przez notariusza – Janusza Dąbrowskiego  
w kancelarii notarialnej w Białymstoku, ul. Legionowa 14/16 w dniu 30.09.2013. 

3. Fundacja może używać nazwy skróconej Fundacja PolitechNET. 
  

§ 2 

1. Siedzibą Fundacji jest Białystok. 
2. Czas trwania fundacji jest nieoznaczony. 
3. Terenem działania Fundacji jest cały obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym w zakresie 

niezbędnym dla właściwego realizowania celów, Fundacja może prowadzić działalność także 
poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej. 

4. Fundacja może tworzyć oddziały, filie, biura, a także przystępować do spółek i fundacji, 
prowadzących działalność niepozostającą w sprzeczności z jej celami. 

5. Realizacja zadań statutowych Fundacji może być prowadzona we współpracy z innymi 
podmiotami. 

 
§ 3 

1. Fundacja posiada osobowość prawną. 
2. Nadzór nad Fundacją sprawuje Minister Edukacji Narodowej. 
 

§ 4 

Fundacja używa pieczątek z danymi identyfikacyjnymi Fundacji. 
 

§ 5 

Fundacja może ustanawiać certyfikaty, odznaki i przyznawać je wraz z innymi nagrodami 
i wyróżnieniami, osobom fizycznym i prawnym zgodnie z realizacją celów Fundacji. 

 
Rozdział II. Cele i zasady działania Fundacji 

 
§ 6 

Celami Fundacji są działania na rzecz: 
1. rozwoju nauki i edukacji dzieci, młodzieży, studentów i osób dorosłych, zwłaszcza w edukacji 

z zakresu nauk technicznych i informatycznych, 
2. promocji nauki i edukacji, 
3. przygotowania zawodowego, promocji zatrudnienia, aktywizacji zawodowej i pośrednictwa 

pracy, 
4. wspierania kultury, rozrywki, rekreacji, mediów i współpracy międzynarodowej. 

 

§ 7 

1. Fundacja realizuje swoje cele w ramach odpłatnej działalności pożytku publicznego poprzez:  
a. prowadzenie działalności edukacyjnej i szkoleniowej w kraju i zagranicą, 
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b. organizowanie szkoleń, warsztatów, wykładów, staży, praktyk zawodowych, korepetycji, 
konferencji, wystaw, projekcji filmowych, obozów naukowych, wyjazdów międzynarodowych 
i wewnątrz kraju, 

c. organizowanie przedszkolnych, szkolnych i pozaszkolnych form edukacji dzieci, młodzieży 
i osób studiujących zwłaszcza w zakresie nauk ścisłych i technicznych, 

d. prowadzenie centrów egzaminacyjnych, 
e. wspieranie organizacji imprez kulturalnych, rozrywkowych, rekreacyjnych i edukacyjnych, 
f. wspierania inicjatyw społecznych na rzecz budowy sieci telekomunikacyjnych, 
g. współpracę z podmiotami naukowymi, badawczymi i innymi podmiotami zajmującymi się 

edukacją, kulturą, rozwojem lokalnym i regionalnym w kraju i poza jego granicami, 
h. współpracę z władzami państwowymi, samorządowymi, unijnymi, sektorem gospodarczym, 

środkami masowego przekazu zainteresowanymi rozwojem społeczeństwa obywatelskiego 
i innymi instytucjami publicznymi, 

i. organizowanie przedsięwzięć służących rozwojowi Fundacji, 
j. prowadzenie działalności wydawniczej w zakresie realizacji celów statutowych. 

2. Fundacja realizuje swoje cele w ramach nieodpłatnej działalności pożytku publicznego poprzez:  
a. finansowanie stypendiów najzdolniejszym dzieciom, młodzieży i studentom, 
b. udzielanie wsparcia merytorycznego i finansowego inicjatywom i organizacjom 

pozarządowym, instytucjom oświatowym, edukacyjnym i szkolnictwa wyższego, 
c. promocję i wsparcie wolontariatu, 
d. organizowanie bezpłatnych szkoleń, warsztatów, wykładów, staży, praktyk zawodowych, 

korepetycji, konferencji, wystaw, projekcji filmowych, obozów naukowych, wyjazdów 
międzynarodowych i wewnątrz kraju. 

 
 

Rozdział III. Majątek i dochody Fundacji 
 

§ 8 

Majątek Fundacji stanowi fundusz założycielski w kwocie 3 000 zł (trzy tysiące złotych). Majątek jest 
powiększany o inne środki finansowe, nieruchomości i ruchomości nabyte przez Fundację w toku jej 
działalności. 

§ 9 

1. Środki na realizacje celów Fundacji i pokrycie kosztów jej działalności pochodzą z: 
a. odpłatnej działalności pożytku publicznego, 
b. darowizn, spadków, zapisów, zbiórek i imprez publicznych, 
c. dotacji i subwencji osób prawnych, 
d. funduszy unijnych i innych pomocowych tym podobnych, 
e. dotacji na finansowanie i dofinansowanie realizacji zadań publicznych przez organy 

administracji publicznej i inne podmioty, 
f. grantów, i innych funduszy celowych, 
g. odsetek bankowych oraz inwestycji w papiery wartościowe, 
h. dochodów z aktywów, nieruchomości i praw majątkowych Fundacji, 

2. Całość dochodów uzyskiwanych przez Fundację jest przeznaczana wyłącznie na działalność 
statutową. 

 

Rozdział IV. Władze Fundacji 
 

§ 12 

Organem Fundacji jest Zarząd Fundacji zwany dalej Zarządem. 
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§ 13 

1. Fundator powołuje członków pierwszego składu Zarządu. Następnych członków Zarządu na 
miejsce osób, które przestały pełnić tę funkcję lub dla rozszerzenia składu Zarządu, powołuje swą 
uchwałą Zarząd na wniosek każdego z członków Zarządu. 

2. Zarząd Fundacji składa się z 1 do 5 osób, w tym Prezesa, wybieranych na 4 letnią kadencję. 
3. Pierwszym Prezesem Zarządu zostaje Fundator. 
4. Funkcję Prezesa Zarządu można pełnić przez więcej niż jedną kadencję. 
5. Funkcję członka Zarządu można pełnić przez więcej niż jedną kadencję. 
6. Członkostwo w Zarządzie ustaje na skutek rezygnacji, odwołania bądź śmierci jego członka. Na 

skutek wystąpienia takich okoliczności w przypadku Prezesa Zarządu, nowego Prezesa powołują 
ze swego grona członkowie Zarządu. 

7. Odwołanie członka Zarządu może nastąpić w wyniku uchwały podjętej przez pozostałych 
członków Zarządu. 

8. Odwołanie członka Zarządu następuje wskutek: 
a. dobrowolnego wystąpienia, zgłoszonego pisemnie do Prezesa Zarządu, 
b. utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sądu za 

przestępstwo popełnione z winy umyślnej, 
c. nienależytego wypełniania funkcji członka Zarządu. 

 

§14 

1. Pracami Zarządu kieruje Prezes Zarządu.  
2. Zarząd kieruje działalnością Fundacji i reprezentuje ją na zewnątrz. 
3. Do zadań Zarządu należy w szczególności:  

a. wytyczanie głównych kierunków działalności Fundacji, 
b. kierowanie bieżącą działalnością Fundacji, 
c. sporządzanie planów pracy i budżetu Fundacji, 
d. przedstawianie właściwemu, ze względu na cele Fundacji Ministrowi roczne sprawozdania z 

działalności Fundacji, 
e. sprawowanie zarządu nad majątkiem Fundacji oraz podejmowanie decyzji  

w sprawach przysporzeń majątkowych oraz wydatkowania jej środków, 
f. podejmowanie decyzji o zmianie statutu Fundacji lub celów Fundacji, 
g. podejmowanie decyzji o likwidacji Fundacji,  
h. tworzenie i likwidowanie oddziałów, filii, biur oraz określa regulaminy ich działalności, 
i. powoływanie i odwoływanie członków Zarządu w tym Prezesa Zarządu, 
j. powoływanie komisji i zespołów doradczych, 
k. zatrudnianie pracowników i ustalanie wysokości ich wynagrodzenia, 
l. podejmowanie innych decyzji, niezbędnych dla prawidłowego funkcjonowania Fundacji oraz 

realizacji jej celów statutowych. 
 

§15 

1. Posiedzenia Zarządu odbywają się przynajmniej dwa razy w roku. 
2. Posiedzenie Zarządu zwołuje Prezes, informując wszystkich członków Zarządu, co najmniej 

na 14 dni przed jego terminem. 
3. Posiedzenie Zarządu może być zwołane w trybie nadzwyczajnym z inicjatywy Prezesa Zarządu lub 

na pisemny wniosek przynajmniej dwóch członków Zarządu dla rozpatrzenia sprawy 
o szczególnym charakterze. 

4. Posiedzenia Zarządu prowadzi Prezes. 
5. Każdy z członków Zarządu dysponuje jednym głosem. 
6. Zarząd podejmuje decyzje poprzez uchwały, bezwzględną większością głosów w obecności 

przynajmniej połowy jego członków, jeżeli dalsze postanowienia statutu nie stanowią inaczej. 
W przypadku równej liczby głosów, decyduje głos Prezesa Zarządu. 

7. Członkowie Zarządu sprawują swoją funkcję nieodpłatnie, jednak mogą otrzymywać 
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wynagrodzenie za swoją działalność lub zwrot ponoszonych, w związku z pełnionymi funkcjami 
kosztów, w wysokości i na zasadach określonych przez Fundatora. 

8. Członkowie Zarządu mogą otrzymywać z tytułu wykonywania swoich zadań statutowych zwrot 
poniesionych i uzasadnionych kosztów, w szczególności podróży, zakwaterowania i reprezentacji, 
a także innych związanych z wykonywanymi na rzecz Fundacji zadaniami.  

 
Sposób reprezentacji 

§16 

1. Oświadczenia woli w imieniu Fundacji w tym w sprawach majątkowych bądź niemajątkowych 
składa Prezes Zarządu lub upoważniony przez niego członek Zarządu – samodzielnie. 

2. W sprawach majątkowych powyżej kwoty 50 000,00 zł wymagany jest podpis dwóch członków 
Zarządu działających łącznie, w tym Prezesa Zarządu. 

 
 

Rozdział VI. Postanowienia końcowe 
 

§ 17 

Zmian w statucie, w tym w celach Fundacji dokonuje Zarząd bezwzględną większością głosów w 
obecności przynajmniej połowy jego członków. 

 

§18 

1. Fundacja może się połączyć z inną fundacją dla efektywnego realizowania swoich celów. 
2. Połączenie z inna fundacją nie może nastąpić, jeżeli w jego wyniku mógłby ulec istotnej zmianie 

cel Fundacji. 
3. W sprawach połączenia z inną fundacją decyzję podejmuje Zarząd, bezwzględną większością 

głosów w obecności przynajmniej połowy jego członków. 
 

§19 

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiągnięcia celów, dla których została ustanowiona lub w razie 
wyczerpania się jej środków finansowych i majątku. 

2. Zarząd zawiadamia ministra o likwidacji Fundacji. 
3. Decyzję o likwidacji Fundacji podejmuje Zarząd bezwzględną większością głosów w obecności 

przynajmniej połowy jego członków. 
4. Środki finansowe i majątek pozostały po likwidacji Fundacji zostają spożytkowane zgodnie z 

celami Fundacji lub mogą zostać przeznaczone na rzecz działających w RP organizacji o zbliżonych 
celach. 

 
 
Statut został przyjęty dnia ……………………………….. 
 
 
Podpisano:  

…………………………………  
 
 
 

………………………………… 


